TEKNIK OG MIL)9

Aarhus Kommune MM
e

VELKOMMEN TIL =
FALLESRADSSEMINAR 2023
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PROGRAM

16.30 Velkomst og intro v/ordstyrer

16.40 Velkomst og forventninger v/arbejdsgruppen

16.50 Radmand for Teknik og Miljg Nicolaj Bang:
Forventninger til Aarhusmodel for borgerinddragelse

17.00 Videoindleeg fra borgmester Jacob Bundsgaard

17.05 Bylivs- og medborgerskabschef Kim Gulvad
Svendsen: Aarhusmodel for borgerinddragelse

17.20 Dialogrunde 1: 2x20 minutters debat med radmanden
og feellesradsrepraesentanter

18.15 Spisning

18.45 Forvaltningschef Luise Pape Rydahl:
Lokalplanleegning — hvordan ser processen ud

19.15 Dialogrunde 2 —faciliteret dialog ved bordene

20.15 Opsamling: Hvad er der kommet ud af dagen

20.30 Arbejdsgruppen har ordet - valg til arbejdsgruppen

21.30 Tak for i dag v/arbejdsgruppen og Kim Gulvad Svendsen
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VELKOMST OG FORVENTNINGER =
V/ ARBEJDSGRUPPEN

Karen Yde, Stavtrup Faellesrad, arbejdsgruppen
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oamarbejdsaftalen og ny model for borgerinddragelse
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“Hvordan sikrer vi en ligeveerdig dialog
og samarbejde?”



* Hvordan sikrer vi, at relevant

Faellesradene
Vision for fremtidig samarbejde

Hvilke forventninger har feellesradene
til samarbejdet med kommunen?

1

Hommunikation

information nar de rette hander
rettidigt?

* Bedre kommunikation blandt

faellesrdd, byrad og forvaltning

* Sekretariat med fast

S S

Stotte Evaluering

*  Kriterier (praecisering af

kontaktperson samarbejdsaftalen)

* |T lesninger (hdndtering af *  Arsrapporter

medlemmer og kommunikation)

* Madelokaler

* Hjelp ifm. lokale aktiviteter

2

Opkvalificering

* HKurser og seminarer
* "handbog” til nye (og erfarne)
feallesrad

f.eks. Borgermeder

4

Inddragelse

* Tidlig inddragelse i forbindelse
med lokal- og helhedsplaner

Hvilke forventninger kan

kommunen have til feellesradene?

Demokratisk
Repraesentativ
Informerer
Formidler

Faciliterer
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AMBITIONER OG VISIONER FOR SAMARBEJDET MED FZALLESRADENE

Nicolaj Bang, Radmand for Teknik og Miljg




POLITISKE PEJLEMARKER

SMUKKE F/ZLLES OM
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VIDEOHILSEN

Jacob Bundsgaard, borgmester
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Kim Gulvad Svendsen, Bylivs-

MEDBORGERSKAB &
BORGERINDDRAGELSE




NY AARHUSMODEL FOR BORGERINDDRAGELSE

Afseettet for Ny Aarhusmodel:

= Arhusmodel for borgerinddragelse, 2004
= Politik for Medborgerskab, 2016

= Aarhuskompasset, 2020

Overordnet tilgang:
Iterativ proces, hvor vi inddrager, udvikler og
eksperimenterer undervejs

Nye veje:
Lytte, Leere, Lede og Lgse

ARHUS KOMMUNE 2004
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INPUT - HOVEDTRAK

Input fra feellesraddenes opsamling 22. august 2022

- Tidlig inddragelse
- Teettere dialog med byrad og forvaltning

- Der efterspgrges bedre kontakt og
samarbejde med de andre magistrater

- Mgader uden for almindelig arbejdstid

- Opkvalificering af feellesradenes tekniske og
kommunikative kompetencer

- Styrket sekretariatsbetjening
- Opfelgning og evaluering af samarbejdet

opkvaliﬁceﬁﬂg
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INPUT - DETALJER

Input fra feellesraddenes opsamling 22. august 2022

- Tidlig inddragelse i lokal- og helhedsplaner

- Feellesradenes udviklingsplaner for et
omrade anvendes og indgar lgbende i
indstillinger til byrad og udvalg

- Kurser om GIS, proces, planlov,
arealberegninger, udnyttelsesprocenter

- Mgadelokaler i hvert lokalomrade

- Vejledning om hvordan man laver faktura,
arsberetninger og lokalsamfundsbeskrivelser

- Kontaktperson i hver magistratsafdeling samt
bedre koordinering pa tveers

- Sekretariatsbetjening, med fast
kontaktperson til hvert feellesrad

- It-system til handtering af medlemmer

- Udarbejdelse af arsrapporter med evaluering
af samarbejdet




MULIGE TEMATIKKER | NY SAMARBEJDSAFTALE

« Den politiske ambition om samarbejdet mellem Aarhus Kommune og feellesradene
« Hvad er et feellesrad?

« Samarbejdet mellem feellesradene og Aarhus Kommune (hvad betyder det?)

« Samarbejdets formelle former (hvordan gar vi det?)

« Tilskudsmodel

« Behov for specifikke beskrivelser i forhold til de enkelte magistratsafdelinger
(behov for nem indgang i relation til konkrete emner)



PANELDEBAT

Runde 1: Runde 2:

Niels Christian Sidenius, Trgjborg Jesper Loehr-Petersen, Aarhus @
Frank Kold, Riisvangen Mikkel S. Dickenson, Stavtrup
Svend Age Petersen, Viby b Jensen, Sabro-Farup

Jargen Friis Bak, Beder-Malling-Ajstrup Nicolaj Bang, Teknik og Mili

Nicolaj Bang, Teknik og Miljg

Hvilke forventninger kan Aarhus Kommune have til feellesradene?
Hvilke forventninger kan feellesradene have til Aarhus Kommune?
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LOKALPLANLZEGNING

Luise Pape Rydahl, forvaltningschef






PLANLOVEN

* Overordnet ramme for kommunernes fysiske
planlzegning - udviklingsmuligheder i byen, pa landet og
langs kysterne

» Fastsaetter mal og minimumskrav
* Inddeler landet —landzone, byzone, sommerhusomrader

* Indeholder regler om kommune- og lokalplaners mulige
indhold og planprocesser fx offentlighed og
borgerinddragelse




Planhierarkiet

* | planhierarkiet planlaegger hvert
niveau for det nzeste

* Hvis en helhedsplan eller en lokalplan
afviger fra kommuneplanens
bestemmelser, skal der udarbejdet et
kommuneplantillaeg.

Kommuneplan
Hovedstruktur

Helhedsplanlaegning

Kommuneplan
Rammer

Lokalplaner

Byggesagsbehandling







LOKALPLAN

Giver borgerne og byradet
mulighed for at vurdere konkrete
tiltag i sammenhang med
omgivelserne og den gvrige
planleegning i kommunen

Hvad ma omradet og bygningerne bruges
til
Hvordan ma omradet udstykkes

Hvor store og hgje ma bygningerne veere

Hvordan skal bygninger, veje, stier mm.
se ud og hvor skal de placeres

Hvor og hvilken type beplantning,
friarealer mv.



Hvad er en lokalplan?

* En lokalplan er en lov som fastszetter anvendelse

og indretning af et afgreenset omrade.

* Planen kan indeholde bestemmelser om:

-

e 40
7 G
ol 3

Lokalplan nr. 1154

L

Hvor meget og hvordan der ma bygges

Veje, parkering og opholdsarealer

Materialer og udseende

Evt. bevaring og miljghensyn

* Lokalplanen har kun virkning for fremtidige

forhold, og eksisterende lovlige forhold kan

FORSLAG  [fensioimt
fortsaette uaendret.

* En lokalplan geelder frem til en ny lokalplan

vedtages og planen rummer ikke handlepligt.



BEGRZAENSNINGER

Der er flere forhold, som kommunen IKKE kan regulere:

* Krav om ejer, lejer eller andelsboliger — bortset fra op til 25 %
almene boliger

* Krav til malgruppen/hvem der flytter ind — og bebyggelsens
indvendige indretning

* En rekke hensyn til klima og udledning af CO2, for eksempel:

* Anvendelse af genbrugsmaterialer i byggeri
* Energiformen i den enkelte hus

* Parkeringspladser foreholdt el- eller delebiler

Ingen handlepligt pa en lokalplan

"Loven skal sikre en sammenhangende
planlaegning, der forener de
samfundsmaessige interesser |
arealanvendelsen, medvirker til at veerne
om landets natur og miljg og skaber gode
rammer for vaekst og udvikling i hele
landet, sa samfundsudviklingen kan ske
pa et beeredygtigt grundlag med respekt
for menneskets livsvilkar, bevarelse af
dyre- og planteliv og gget gkonomisk
velstand.”

(Planlovens § 1, stk. 1)



Hvornar laver vi en lokalplan?

* | kommuneplanens rammer og retningslinjer udpeges omrader, som egner sig til omdannelse

* Der kan udarbejdes en lokalplan for de omrader, som ligger indenfor den gaeldende

kommuneplan

o 400 m
=
ien for Dataforsyning og Effektivisering og Danske kommuner, © ERST

Aarhus Kommune 3@

Krydset mellem Viborgvej, Hasle
Ringvej og Aby Ringvej.
De forskellige anvendelser, der er

- udlagt i kommuneplanen illustreret
" med forskellige farver

Malforhold 1:6000

.| Dato 19-01-2022

Solvej Silberlein
Udskrevet af | Colfelt
Center Teknik og Miljg
Afdeling Plan

Signaturforklaring

i | Boligomrade
Blandet bolig og erhverv
Erhvervsomrade

Sommerhusomréde
Offentlige formal
| Tekniske anleeg
[ | Landomrade
Andet

Baggrund for en lokalplan kan vaere:

* Stgrre byggerier/nedrivninger,
anleegsarbejder eller udstykninger

* £ndring af et omrades anvendelse

* Bevaring af bygninger, kulturhistorisk
miljg mv.

* Veesentlige 2endringer med betydning for
borgerne



A-lokalplan — hvis et eller flere punkter gor sig geeldende

* Ekspropriation

e Aarhus Kommune hovedinteressent

* Meget vaesentligt projekt for udviklingen af kommunen
* Meget stort byggeri - bygningsmasse, omradet
 Kommuneplan — forudgaende hgring

B-lokalplan

* Involverer vaesentlige politiske dilemmaer — dog uden de er
principielle for Aarhus Kommune

C-lokalplan

 lkke vaesentlige sendringer i forhold til eksisterende bebyggelse
og omgivelser samt det allerede planlagte i omradet
* Planer der svarer til det man kan forvente i omradet



A-proces: Byradet vedtager lokalplanen bade
som forslag og som endelig plan.

B-proces: Byradet vedtager planen som
forslag. Den endelige vedtagelse uddelegeres
til Teknik og Miljg (Radmanden som
repraesentant).

C-proces: Byradet uddelegerer
beslutningskompetencen til Teknik og Miljg
(Radmanden som repraesentant), for
vedtagelsen af lokalplanen bade som forslag
og som endelig plan.
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Skitse fra 'Udviklingsplan for Indre Aarhus @' med
byggefelter og antal etager for bygningerne.

Lokalplanen omhandler felt B og C

N

T PP

=8

Bebyggelsen mé vasre mellem seks og ni etager hgj, hvoraf den gverste etage ma udnyttes til tagterrasser og

lignende.

-”'ﬁ‘:“nj
A2

Skitse af det planlagte byggeri i sin kontekst af nyt og
gammelt. Bebyggelsen udformes som karrébebyggelse i
tegl i en moderne fortolkning.






LOKALPLANPROCESSEN

INDLEDENDE DIALOG

Forundersggelse og
kvalificering af

Vurdering af lokalplanpligt
og forhold til kommune-

plangrundlag

UDARBE)DELSE

Lokalplanforslaget

udarbejdes

g

POLITISK BEHANDLING

Lokalplanen behandles
politisk og sendes
i offentlig

4

IKRAFTTRADELSE

Lokalplanen er

endeligt vedtaget

og offentliggeres
~)

ommune




TIDLIG BORGERINDDRAGELSE = /™~

Forudgaende offentlig haring

Den tidlige borgerinddragelse ligger i afklaringsfasen og kan deekke over

bade en forudgaende offentlig haring jf. planloven og/eller et workshopfor-
lab eller anden dialog.

Opstartsmede | Forundersogelse @ Evt. forudgiende J Heringssvar Kvalificering | Screening for Igangsaetning af

offentlig hering behandles miljevurdering W lokalplanen ved

Radmanden
||l | 1]

il

N

« Ved en forudgaende offentlig hgring afholdes ofte et borgermade, hvor
gnsker, vision og retning for omradets udvikling draftes.

« Her kan ogsa veere andre aktiviteter

Borgerne kan efterfalgende indsende idéer og forslag gennem hgringsportalen.
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BORGERINDDRAGELSE | FORBINDELSE MED EN OFFENTLIG HORING =

| forbindelse med den offentlige hgring af et planforslag, jf. planloven, afholdes ofte et borgermgde af
orienterende karakter. Omradets feellesrad inviteres og tilbydes taletid pa mgde. Vedrgrer mgdet en
lokalplan, inviteres planomradets borgere samt de naermeste naboer via e-Boks til at deltage.

POLITISK BEHANDLING

p

s —

| 7
Pa borgermgdet preesenteres planens indhold, og der besvares spgrgsmal fra

mgdedeltagerne. Derudover orienteres borgerne om muligheden for at indsende
hgringssvar samt at sgge foretraede for Teknisk Udvalg.



BRED INVOLVERING

® Faellesrad, ny samarbejdsaftale:
Repraesentation, ansvar, roller, budget

® Involvering af foreninger, menighedsrad,
institutioner, nggleaktgrer

® Bred inddragelse af forskellige malgrupper,
@6 f.eks. unge, bgrnefamilier.
® Kommunikation pa forskellige kanaler:

Lokale SOME grupper, web, hyperlokale
medier, mv.

Lia




RESSOURCER | BYUDVIKLINGEN - HENSYN OG INTERESSER

Embedsmaend
Administration
politikRer .
Udviklere  0/onomi Myndig
kst ProfeRtledelse okalomride

Investering i bjen ] Livskyalitet
M —~ Neerhe

7 7

BYUDVIKLINGEN
el o ™~

/ —+ Dagligdag
Den hele\kommune \%%
Chgntriteg Gennemsigtighed
- Eldre
Politikere Debat
Erhve
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DIALOGRUNDE

e Hvordan gnsker vi dialog omkring byens udvikling

fremover?

e Hvilken forventning kan borgerne i lokalomraderne

have til feellesradene?

e Hvilke forventninger kan feellesradene have til
arbejdsgruppen?
e Hvordan kan samarbejdet mellem feellesradene

blive styrket?
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VALG TIL

ARBEJDSGRUPPEN




RETNINGSLINJER FOR VALG TIL FALLESRADENES ARBEJDSGRUPPE

Valg til Arbejdsgruppen (tekst fra aarhus.dk)

Arbejdsgruppen bestar af 4 personer valgt blandt
repraesentanterne for faellesradene i forbindelse med det
arlige seminar for faellesradene.

Der ma kun veelges ét medlem fra hvert feellesrad.

Hvert medlem veelges for en periode af 2 ar, sddan at 2
medlemmer veelges pa lige arstal, og 2 vaelges pa ulige
arstal. Ved forfald i utide afgares eventuel fortseettelse i
udvalget ved forhandling i arbejdsgruppen eller ved
lodtraekning.

Der veelges 1 suppleant for 1 ar ad gangen. Suppleanten
inddrages i arbejdet og ma ikke veelges fra et feellesrad,
som allerede er repraesenteret ved et ordinaert medlem.

Valg af medlemmer og suppleanter til feellesradenes arbejdsgruppe
Inden valgets afholdelse udpeger mgdets dirigent det forngdne antal
stemmeteellere. En kandidat kan ikke veere stemmeteeller. Veelger en
stemmeteeller at opstille som kandidat til et valg, udpeges en aflgser for
vedkommende som stemmeteeller.

Kandidater tilkendegiver deres gnske om at opstille pa dagen for valget. Til
valget til arbejdsgruppen kan kun opstilles tilstedeveerende repraesentanter for
et feellesrad. En repraesentant er et medlem af faellesradets bestyrelse eller
det, der svarer til bestyrelsen i feellesradet.

Der kan kun opstilles en kandidat til arbejdsgruppen fra hvert feellesrad.
Ingen kan opstilles imod sin vilje.

Hvert feellesrad har hgjst fire stemmer. Der kan ikke stemmes pr. fuldmagt.
Valget foretages af de tilstedevaerende feellesradsrepraesentanter.

Valget mellem flere personer foregar skriftligt.

Hver tilstedevaerende faellesradsrepraesentant far udleveret en stemmeseddel
pr. valg.

Pa hver stemmeseddel angives den/de foretrukne kandidater med fornavn og
efternavn. Der ma kun stemmes en gang pa hver kandidat. Der kan pa hver
stemmeseddel maksimalt anfgres det antal kandidater, der skal veelges.
Kandidaterne er valgt efter stemmetal. Hvis stemmerne star lige, afgar
dirigenten valget ved lodtraekning.

Arbejdsgruppens medlemmer er de opstillede, der far flest stemmer.
Suppleanten er den opstillede, der far flest stemmer ud over de valgte til
arbejdsgruppen.



KANDIDATER
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