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FORORD

Aarhus Kommunes feelles veerdigrundlag er Tro-
vaerdighed, Respekt og Engagement. Det betyder
bl.a., at bgrn og unge skal opleve trovaerdige voksne
omkring sig. Man skal kunne regne med de voksne,
uanset om det er forzeldre, leerere, paedagoger,
radgivere eller vejledere. Bgrn og unge har ret til et
godt liv, og de har krav pa beskyttelse og inddragelse.

Fysisk og psykisk vold samt seksuelle overgreb har
vidtreekkende konsekvenser for bgrn og unge.
Som voksne fagpersoner i Aarhus Kommune, har vi

Metin Lindved Aydin
Radmand for Kultur og Borgerservice

ansvaret for at beskytte bgrn og unge og bidrage
til, at vi sa tidligt som muligt bliver opmaerksom-
me pa og reagerer, hvis bgrn og unge udsaettes
for vold eller seksuelle overgreb. Det kraever
viden, kompetencer og handling. Aarhus
Kommune har derfor udarbejdet et beredskab,
som skal sikre forebyggelse og en staerk indsats
mod overgreb mod bgrn og unge.

Beredskabet bestar dels af en faelles ramme for de
tre magistratsafdelinger Kultur og Borgerservice,

Anders Winnerskjold
Radmand for Sociale Forhold og Beskaeftigelse

Bgrn og Unge samt Sociale Forhold og Beskeefti-
gelse, dels af konkrete procedurer og initiativer for
hver af de pageeldende magistratsafdelinger.

Med beredskabet er det vores gnske, at alle pro-
fessionelle, der har med bgrn og unge at ggre, far
de bedste forudsaetninger for at forebygge,
opspore og handle pa mistanke og viden om
overgreb, sa bgrn og unge i Aarhus Kommune er i
de bedste hander, nar de er i vores varetagt.

Thomas Medom
Radmand for Bgrn og Unge
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INDLEDNING

© alle ansatte i Aarhus Kommu-
ne, der arbejder med bgrn og

slesdrElisizy unge, har den ngdvendige

SKAI;S.!KRE’ viden og de ngdvendige

handlekompetencer til fore-
byggelse og opsporing samt

til handtering af sager, hvor der er viden eller mis-
tanke om, at bgrn og unge udsaettes for vold eller
seksuelle overgreb

© den tidlige opsporing af overgreb styrkes ved
faglig viden om de mulige tegn og reaktioner,
barnet/den unge kan udvise

® der er gget bevidsthed om handlepligt og hand-
lemuligheder hos alle professionelle ved viden
eller mistanke om, at et barn eller en ung ud-
szettes for vold eller seksuelle overgreb

® fagpersoner arbejder tvaerfagligt og tvaersektori-
elt i handtering af sager om overgreb

® der arbejdes med forebyggelse pa det orga-
nisatoriske og det faglige omrade, og at fag-
personer, der mgder bgrn og unge udsat for
overgreb, har det ngdvendige kendskab til egne
personlige graenser og barrierer til at kunne yde
en professionel og fagligt kvalificeret indsats.

Beredskabet formidler viden om forebyggelse, tegn
og reaktioner og beskriver konkrete handleveje for
de tre magistratsafdelinger, sa Aarhus Kommunes
medarbejdere og ledere kender til egne roller og
ansvar og ved, hvordan bekymring, mistanke eller
viden om, at et barn eller en ung udsaettes for vold
eller seksuelle overgreb, skal handteres. Beredska-
bet skal bidrage til abenhed og dialog om vold og

’, Kommunalbestyrelsen skal udarbejde et beredskab til forebyggelse, tidlig opsporing og

behandling af sager om overgreb mod barn og unge. Beredskabet skal udformes skriftligt,

vedtages af kommunalbestyrelsen og offentliggeres. Kommunalbestyrelsen skal revidere
beredskabet lobende efter behov, dog maksimalt med 4 ars interval.

seksuelle overgreb og dermed skabe grundlag for
at arbejde med forebyggelse af overgreb i Aarhus
Kommunes tilbud til bgrn og unge.

Beredskabet er udarbejdet med Socialstyrelsens
Videnscenter, SISO’s, vejledningskoncept som in-
spiration, eksisterende beredskaber, andre
kommuners beredskaber suppleret og opdateret
med ny relevant viden.

Beredskabet er dynamisk og vil blive opdateret Ig-
bende. Beredskabet skal, jf. servicelovens § 19, stk.
4, revideres mindst hvert fjerde ar.

Beredskabet er udarbejdet i 2014 og senest
revideret i 2022.
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DEFINITIONER PA OG BEGREBER | SAGER
OM VOLD OG SEKSUELLE OVERGREB

| Danmark er det strafbart at udgve fysisk eller psykisk
vold mod bgrn. Fysisk vold kan vaere at blive udsat for
kropslig smerte gennem slag, spark eller anden form,
hvor barnet/den unge rammes direkte pa kroppen.
Psykisk vold kan eksempelvis vaere fglelsesmaessig

afvisning, trusler om at blive forladt, trusler om at
blive straffet. Et seksuelt overgreb kan veere af fy-

sisk karakter, eksempelvis befamling, samleje, eller
af psykisk karakter som at skulle overveere porno-
film eller voksensex, og det er ligegyldigt, om bar-
net eller den unge har samtykket inden overgrebet
(jf. straffeloven, se bilag).

For at fa et feelles grundlag for at observere, lytte og
reagere pa mistanke om overgreb er det ngd-
vendigt med en falles forstdelse af begreberne vold
og seksuelle overgreb og de begreber, der knytter sig
dertil. | Aarhus Kommune har vi valgt at bruge
Socialstyrelsens definition pa vold og seksuelle
overgreb. Nar der, i beredskabsplanen, henvises til
vold, skal det bade forstas som fysisk og psykisk vold.

DEFINITION Fysisk og psykisk vold er gdeleeggende for, eller forhindrer udviklingen af et positivt selvbillede hos barnet, og bringer dets udvikling og sundhed i fare.

99 HVAD ER FYSISK VOLD

Fysisk vold i nzere relationer er en
handling eller haendelse, hvor
foreelderen, den primaere
omsorgsperson eller den fagperson
eller frivillige, i hvis varetaegt barnet er
overladt, smerter eller skader barnet
og kraenker dets integritet fysisk og
psykisk. Volden kan komme til udtryk

ved handlinger som fx at sla, sparke,
ruske, bide, kveele, skolde, braende
eller forgifte barnet.

Volden kan veere en intenderet
handling eller ske i affekt. Der kan
vaere tale om en enkeltstaende
handling eller gentagne episoder.

99 HVAD ER PSYKISK VOLD

Psykisk vold i nzere relationer er et
gentagent mgnster af handlinger
eller haendelser, hvori foraelderen
eller den primaere omsorgsgiver
formidler til barnet, at det fx er
veerdilgst, mislykket, utilstraekkeligt,
uelsket eller ugnsket. Psykisk vold
kan komme til udtryk gennem
verbale og ikke-verbale handlinger,

der afviser og nedggr barnet; der udnytter
og opfordrer til asocial adfeerd; der truer
og skreemmer det; eller ved at isolere
barnet, sa det frargves muligheden for at
fa sit behov for samspil med andre opfyldt.
Den psykiske vold kan veere begaet af
personer i barnets hjem eller af
fagpersoner eller frivillige, i hvis varetaget
barnet befinder sig.

[ SOCIALSTYRELSEN , 2022]

S.5




DEFINITION

HVAD ER ET SEKSUELT OVERGREB

” Et seksuelt overgreb er en handling rettet
mod et barn, hvor en voksen, et andet
barn eller en ung i kraft af magt, ansvar
eller ved at have opnaet en tillidsfuld

relationer udnytter barnet til at indga i
seksuelle aktiviteterSeksuelle overgreb
skader barnet og bringer dets udvikling og
sundhed i fare. Desuden skades barnets
evne til at indga tillidsfuldt i relationer og
danne et positivt selvbilede.

[Socialstyrelsen, 2022]

Grooming er et vigtigt begreb i forhold til seksuelle
overgreb mod bgrn og unge. Grooming omfatter tilfael-
de, hvor en voksen opbygger et tillidsforhold og forfgrer
og manipulerer et barn/en ung til at medvirke i
seksuelle aktiviteter pa den voksnes praemisser. |
groomingprocessen manipulerer kraenkeren barnet/den
unge ind i et spindelvaev af Iggne, tjenester og falsk
omsorg, sa det senere vil veere muligt uden fysisk vold
eller tvang at forgribe sig pa barnet seksuelt.

Denne groomingproces far kraenkeren til at fremsta
som en uskyldig og hjeelpsom voksen, som bade bgrn og
voksne er glade for og fgler sig loyale over for.
Grooming medvirker saledes til at vildlede de andre

voksne i bgrnenes netvaerk, fordi bgrnene/de unge virker
meget glade for kraenkeren.

Sociale medier er en integreret del af bgrn og unges liv i
dag. De bruger digitale teknologier som en naturlig del af
deres sociale liv, tilkommunikation og deling af tekst og
billeder, sggning af viden m.v. Den fri adgang til
informationss@gning pa nettet giver ogsa udfordringer
for bgrn og unge. Barn fgr puberteten kan ufrivilligt blive
eksponeret for grov pornografi pa nettet, og det kan
vaere en skreemmende oplevelse for dem. Bgrn kan blive
belastede af disse oplevelser, men har samtidig sveert
ved at sgge hjeelp hos voksne, fordi pornografi er
tabubelagt, sa de fgler skyld eller skam over at have
klikket ind pa siderne. | puberteten kan sggningen efter
pornografi vaere mere malrettet, som noget spaendende
eller for at sgge viden.

Bagrnenes og de unges tilstedevaerelse i online spil og
sociale medier udg@r ogsa en risiko for at komme i
kontakt med digitale kraenkere. Voksne, der vil skabe en
seksuel kontakt til bgrn og unge kan udnytte, at
mulighederne for at skabe kontakt og udvikle venskaber
er lettere pa nettet end pa traditionel vis; fx en legeplads
eller andre offentlige steder. Unge i puberteten, som er i
feerd med at udforske deres egen seksualitet online, kan
veere seerligt sarbare over for voksnekraenkeres
manipulationogforfgrelse.

At veeretil stede pa de sociale medier handler om at
kommunikere, afprgve og definere venskaber og sociale
relationer. Pa det seksuelle omrade giver det fx mulighed
for atsende intime beskeder til hinanden og billeder af
mere intim karakter.

1 SFI "Vold og seksuelle overgreb mod bgrn og unge i Danmark 2016" s. 13.

For bgrnogungekandetvaerevanskeligtatfinde ud af
reekkevidden ogkonsekvenserne afatposte etintimt
billede, som alleandrekanse, elleratopleve, atdetbillede,
somblev sendt privat, pludseligbliverdelt, udenderergivet
samtykke til det.

I en undersggelse fra SFI (2016), hvor man spurgte elever i
8. klasse,fremgar det, at hos de 12 %, som havde vaeret
udsat for seksuelle blottelser, var ‘blotteren’ ofte en
jeevnaldrende, som de unge havde mgdt via internettet,
ligesom omkring halvdelenafhandelserne med blottelser
foregikviawebcam?.

Ligesomved et fysiskseksuelt overgreb kanbarnetellerden
ungesiddetilbage med fglelserafskyld, skam ogtillidsbrud,
nar etintimtellerkraenkende billede er blevet delt. Skyld,
fordiden ungekanfgle,athanellerhunharmedvirkettilat
udstille sig selv.Skam, fordidenungeerblevetblotteti
offentligheden, udenathanellerhunselvhavde kontrol over
det. Ogtillidsbrud, fordiderofteerenellerflere personer,
som denungeertaetpa, derharvaeret medtilatdelebilleder
eller filmogaltsaikke ertil atstole pa.Inogle sagerbliver
offentligggrelsenettraume, som skal bearbejdes med
professionel hjeelp.

,’ Det seksuelle overgreb rykker hele
tiden ved barnets forsog pa at forsta
verden. Det seksuelle overgreb kan
ske, fordi barnet ikke er i stand til at
skelne mellem den voksnes omsorg
og det seksuelle overgreb, fordi denne
skelnen er noget, barnet laerer af den
voksne. Det vil sige, at barnet ikke kan
beskytte sig mod seksuelle overgreb,
da det endnu ikke ved, hvad der sker.

[ KATRINE ZEUTEN |
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FOREBYGGELSE AF VOLD
OG SEKSUELLE OVERGREB

Et systematisk arbejde med forebyggelsen af vold
og seksuelle overgreb mod bgrn og unge i Aarhus
Kommune har til formal at forhindre, at der sker
overgreb. Forebyggelsen har ogsa til formal at sikre
tidlig opsporing af de bgrn og unge, der udsaettes
for vold og seksuelle overgreb, og tilbyde en kvali-
ficeret indsats, sdledes at fglgevirkningerne af over-
grebene mindskes.

Med en aben dialog om de tabuer, der er forbun-
det med vold og seksuelle overgreb mod bgrn og

unge, og en lgbende drgftelse pa arbejdspladserne
af, hvilke veerdier og normer der former hverdagen
og det faglige miljg omkring tilbuddet, skabes en
kultur, hvor det er muligt at tale om tegn og signa-
ler pa overgreb - bade med kolleger, ledere, forael-
dre og bgrn og unge.

Sager med vold og seksuelle overgreb er komplek-
se, og det kan vaere vanskeligt at handle pa en
mistanke om overgreb, fordi symptomer og sig-
naler ikke er entydige. Emnet skal derfor jeevnligt

drgftes i det faglige arbejde. Arbejdspladser, hvor
der er kontakt til bgrn og unge, skal forholde sig
abne til risikoen for seksuelle og voldelige overgreb
mod bgrn og unge. Som led i forebyggelsen skal
det sikres, at fagpersoner, der mgder bgrn og unge
udsat for overgreb, har den ngdvendige faglige
viden og kendskab til egne personlige graenser og
barrierer til at kunne yde en professionel og fagligt
kvalificeret indsats for disse bgrn. Dermed er der
stgrre chancer for, at man handler — og handler
rigtigt — nar en mulig sag dukker op.
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FOREBYGGELSE
PA DET FAGLIGE
OMRADE

FOREBYGGELSE Fagpersoner kan blive
PA DET PERSON- pavirkede fglelsesmaes-
LIGE OMRADE sigt, nar de mgder bgrn
og unge, der har veeret

udsat for vold og sek-

suelle overgreb i deres opvaekst. Kendskab til
egne personlige graenser og barrierer er
afggrende for en professionel og fagligt

kvalificeret indsats og st@tte til bgrnene. En vigtig
del af den forebyggende indsats er derfor, at
man som fagperson er i stand til at registrere og
rumme de personlige fglelser og reaktioner, der
opstar, nar man i det faglige arbejde mgder
situationer, hvor et barn eller en ung udsattes
for overgreb.

FOREBYGGELSE .

VED JOBSAMTALE Der skal altid indhentes
OG INTRODUK- straffeattest og bgrneattest
TIONSFORL@B pa nye medarbejdere, bade

pa fastansatte og pa vikarer.

Ved ansaettelsessamtaler kan Aarhus Kommunes
bgrne- og ungepolitik og de enkelte tilbuds/
institutioners veerdigrundlag og beredskabsplanen
bruges som udgangspunkt for en drgftelse af
temaerne vold og seksuelle overgreb. |
introduktionsforlgbet for nye medarbejdere kan
veerdigrundlaget og beredskabsplanen inddrages,
sa de nye medarbejdere bliver bekendt med
stedets veerdier og far indsigt i, hvordan veerdierne
og beredskabet afspejler sig i hverdagens praksis i
forhold til forebyggelse af vold og seksuelle
overgreb.
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TIDLIG OPSPORING

Det er vigtigt med tidlig opsporing af vold
og seksuelle overgreb. Fra forskningen?
ved man, at jo tidligere det opdages, at et
barn eller en ung er udsat for overgreb, jo
bedre er prognosen for, at barnet/den
unge ikke far svaere traumer og senfglger
af disse haendelser.

Vold og seksuelle overgreb mod bgrn og
unge kan forekomme i alle samfundslag
og familier, men isaer udsatte og sarbare
bgrn eririsiko for at blive udsat for
overgreb.

Bgrn er szerligt udsatte, nar de fx har
oplevet:

Opvaekst under ustabile familieforhold
Anbringelse uden for hjemmet

Vold i hjemmet

Mobning

Skoleskift, som kan ggre det sveert at
etablere relationer til andre bgrn og
voksne

2 Socialstyrelsens vejledning om kommunalt beredskab.

3 https://socialstyrelsen.dk/born/overgreb/seksuelle-og-voldelige-overgreb/fysiske-og-psykiske-overgreb/

tegn-og-reaktioner-pa-vold

Belastende oplevelser som sygdom og
dgd i familien
Darlig kontakt til foreeldrene
® Ensomhed
Fysisk og psykisk handicap

Det er sjaeeldent muligt umiddelbart at fa
be- eller afkraeftet en mistanke om over-
greb mod et barn/en ung, og som fagper-
son star man ofte med tvivl, usikkerhed,
uvished og uden dokumentation for, om
overgrebet har fundet sted.

Derfor er et kendskab til, hvilke tegn og
signaler barnet/den unge kan udvise, nar
det udsaettes for overgreb, afggrende, sa
det kan undersgges naermere og stoppes
sa tidligt som muligt og en evt. behand-
ling kan iveerkseettes.

SERVICE-
LOVENS
§ 50 A:




ALMINDELIG UNDERRET-

NINGSPLIGT
Alle private personer,
SERVICE- som far kendskab til,
LOVENS at et barn eller en ung
§154 udsaettes for vanrggt,

nedveaerdigende behand-

ling, lever under for-
hold, der kan bringe dets sundhed og eller
udvikling i fare, har pligt til at underrette
kommunen.

UNDERRETNINGSPLIGT

Et vigtigt redskab til sdvel opsporing som handtering af sager om vold eller seksuelle overgreb er
underretninger.

Far man kendskab til, at et barn eller ung under 18 ar udsaettes for forhold, som er til fare for

dets udvikling og sundhed, har man pligt til at underrette kommunen. Der skelnes mellem almin-
delig og skeerpet underretningspligt.

SKARPET UNDERRETNING

Personer, der udgver offentlig tjieneste eller har offentligt hvervsom lzerere,

fg‘;‘gﬁg paedagoger/pedagogmedhjxlpere, dagplejere, ledere af institutioner,
§ 153 skoleledere, praktiserende laeger, sundhedsplejersker, jordemgdre, psykologer,

tandleeger, ansatte i PPR eller SSP m.fl., skal underrette kommunen, hvis der er
grund til at antage:

® at et barn eller en ung under 18 ar kan have behov for szerlig stgtte

® at et barn umiddelbart efter fgdslen kan fa behov for szerlig stgtte pa grund af de vordende
foreeldres forhold

® at et barn eller en ung under 18 ar kan have behov for szerlig stgtte pa grund af barnets eller
den unges ulovlige skolefraveer eller undladelse af at opfylde undervisningspligten, eller

® at et barn eller en ung under 18 ar har veeret udsat for overgreb.

Den skaerpede underretningspligt geelder ogsa for privatansatte, som udfgrer opgaver for det
offentlige, ligesom dggninstitutioner, opholdssteder og plejefamilier ogsa er underlagt disse
bestemmelser i serviceloven. Underretningspligten geelder, upaagtet at der allerede er et
myndighedssamarbejde i gang omkring barnet eller den unge.
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HANDLEVE)JE FOR MEDARBE)DERE
OG LEDERE | AARHUS KOMMUNE

Alle, der i deres arbejde har kontakt med bgrn og unge under 18 ar, er omfattet af
den skeerpede underretningspligt jf. servicelovens § 153.

Handteringen af en bekymring, mistanke eller viden om overgreb mod et barn eller
en ung afhaenger af, hvor man er ansat i Aarhus Kommune. Hver magistratsafdeling

har udarbejdet egne procedurer og konkrete handleveje for deres medarbejdere og MISTANKE

ledere. Disse beskrivelser danner rammen for, hvad man som medarbejder eller Mistanke forstas som mere end en bekymring.

leder skal ggre — afhaengigt af hvem overgriberen er, og hvor sikker viden man har i Mistanken kan bygge p& narmere observation af

den konkrete sag. Der skelnes mellem bekymring, mistanke og viden. barnets adfeerd og signaler, barnets egne udsagn eller

oplysninger, man har modtaget pa anden vis om
handelser, der giver anledning til mistanke.

Som medarbejder skal man drgfte sin mistanke med

BEKYMRING naermeste leder, og der skal udarbejdes en
i ) o ) underretning, som sendes til Underretningsenheden i
En bekymring er en diffus oplevelse af, at et barn er i mistrivsel. Her er ikke tale om, at Familiecentret i Sociale Forhold og

man har konkret viden om en handling begdet af en bestemt person. Bekymringen alene Beskaftigelse.
bgr derfor i ferste omgang fgre til observation af barnet/den unge i en periode og evt.
samtale med forzeldrene, medmindre bekymringerne gar pa, om foraeldrene begar
overgreb mod barnet/den unge. Det er ikke sikkert, at observationerne og samtalerne
med foraeldrene om barnets/den unges trivsel fgrer til neermere afklaring af barnets
problematik.

Disse sager skal drgftes og fplges af narmeste leder og evt. drgftes anonymt
med Underretningsenheden. Safremt barnets/den unges mistrivsel fortsaetter eller
forvaerres, skal der sendes underretning til Underretningsenheden.



VIDEN

Viden handler om de situationer, hvor man ved, at et barn/en ung har veeret udsat for en konkret handling i
form af overgreb fysisk, psykisk eller seksuelt. Denne viden kan komme fra barnet/den unge selv eller fra vidner
til episoden, eller som tilstaelse fra den person, der har udsat barnet for overgrebet.

Som medarbejder skal man drgfte sin viden med naermeste leder, og der skal udarbejdes en underretning,

som sendes til Underretningsenheden.

Hvis en voksen tages pa fersk gerning i vold eller seksuelt overgreb, skal politiet straks kontaktes, og

underretningsproceduren skal derefter fglges.

UNDERRETNINGSENHEDEN

For at styrke og kvalificere indsatsen for udsatte
bgrn og unge i Aarhus Kommune, herunder sager,
hvor der er viden eller mistanke om, at et barn eller
en ung under 18 ar har vaeret udsat for vold eller
seksuelle overgreb, sendes alle underretninger til
Underretningsenheden (Underretningsenheden er
beskrevet i bilaget).

HVAD SKAL UNDERRETNINGEN
INDEHOLDE

Anbefalingerne til indholdet og formen af underret-
ningen er afhaengig af, om man er professionel eller
privat underretter. Der er ingen formkrav til private
underrettere — underretningen skal dog ske til Un-

derretningsenheden (se nedenstdende adresse). For
professionelle anbefales det, at underretningen er
sa konkret og objektivt beskrevet som muligt,
tolkninger og vurderinger skal undlades.

Underretningen skal sa vidt muligt indeholde oplys-
ninger om barnets, sgskendes og foraeldrenes navn
og adresse, foraeldremyndigheden, barnets alder og
skole. Hvis underretteren kender barnets psykiske,
fysiske og sociale forhold, skal disse beskrives. |
underretningen skal de konkrete datoer for episo-
derne, der giver anledning til underretningen, an-
fgres: Hvad er observeret, hvorndr og under hvilke
omstaendigheder. Det skal fremga af underretnin-
gen, om foraeldrene er orienteret. Hvis der er viden
eller mistanke om vold eller seksuelle overgreb mod

Links til handleveje afhaengigt af

hvor du er ansat:
LINKS _ _
® Sociale Forhold og Beskaeftigelse

® Bgrn og Unge
® Kultur og Borgerservice

et barn eller en ung, ma underretningen aldrig
undlades pa grund af sparsomme eller mangelful-
de oplysninger om barnet/den unge. Der kan altid
underrettes pa de foreliggende oplysninger.

Hvis mistanken om vold eller seksuelle overgreb
retter sig mod en eller begge foraeldre, orienteres
de ikke om underretningen. Underretningen sen-
des direkte til Underretningsenheden.

Underretningspligten er personlig. Hvis man som
medarbejder har mistanke eller viden om, at et barn
eller en ung udsaettes for overgreb, og man er uenig
i lederens beslutning om ikke at underrette, har man
som medarbejder pligt til selv at underrette.
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Underretningsenheden

UNDERRET- Karen Blixens Boulevard 7
NINGER SKAL

SENDES TiL: 8220 Brabrand

Underretningen kan ogsa sendes direkte pa mail til Underretningsenheden pa:
underretning@aarhus.dk eller via digitale blanketter pa www.aarhus.dk/
underretning.

Underretningsenheden kan inden for Aarhus Kommunes dbningstider kontaktes akut
pa: Telefon 89 40 62 00. Uden for abningstiderne underrettes til Barn- og Unge-
vagten pa telefon 89 40 20 00.

Hvis man som underretter oplever, at Underretningsen-
heden i Familiecentret i Sociale Forhold og Beskaeftigelse
ikke handler tilstraekkeligt pa baggrund af en
underretning, skal man underrette Ankestyrelsen om
bekymringen. Ankestyrelsen skal sikre barnets
retssikkerhed og undersgge, om kommunens indsats er
tilstraekkelig.

Ankestyrelsen Kgbenhavn

ANKE- Send med PostNord:
STYRELSEN Ankestyrelsen
7998 Statsservice

Underretningen kan ogsa sendes direkte, via sikker mail,
til Ankestyrelsen: sikkermail@ast.dk.

Ankestyrelsen kan inden for dbningstiderne kontaktes pa:

Telefon 33 41 12 00.
Uden for abningstider pa akuttelefon 61 89 73 69.

Har du brug for at kontakte Ankestyrelsen pa andre

mader, kan du se flere oplysninger pa deres hjemmeside:

www.ast.dk

Dette generelle beredskab skal, som beskrevet indled-
ningsvist, ses i sammenhang med de lokale beredskaber,
som de tre magistratsafdelinger Kultur og Borgerservice,
Bgrn og Unge og Sociale Forhold og Beskaeftigelse har
udarbejdet. De tre lokale beredskaber beskriver de
procedurer og handleveje, der geelder for medarbejdere
og ledere i de pageeldende magistratsafdelinger.



BILAG

For at styrke og kvalificere ind-

BESKRIVELSE  satsen for bgrn og unge i Aar-

AF UNDER- hus Kommune, hvor der er vi-
RETNINGS- den eller mistanke om vold
ENHEDEN

eller seksuelle overgreb, sendes
alle underretninger i kommu-
nens underretningsenhed.
Underretningsenheden har vi den om den formelle
handtering af overgrebssager og vurderer
akutgraden af alle indkomne underretninger.
Underretningsenheden har ansvaret for den akutte
handtering af underretninger om overgreb.
Underretningsenheden vurderer i akutte sager
sammen med politiet og Bgrnehuset, hvem det er
relevant at orientere om sagen og hvornar.

Underretningsenheden yder rad og vejledning ved
evt. spgrgsmal om form og indhold af underretnin-
ger generelt.

Underretningsenheden vurderer, inden for 24
timer efter modtagelsen af en underretning, om
barnets eller den unges udvikling er i fare, sa der
straks kan iveerksaettes en akut indsats over for
barnet eller den unge, jf. servicelovens § 155,

stk. 2. Hvis Underretningsenheden vurderer,
at der ikke er behov for en akut indsats,
overgar den pageeldende underretning til
gvrige sagsgange for indkomne
underretninger.

Servicelovens § 155 b: Underretningsenheden
sender senest 6 hverdage efter at have modtaget
en underretning efter §§ 153-154 en bekraeftelse
for modtagelsen til underretteren.

Familiecentret skal orientere den, der har
foretaget underretningen efter § 153, om,
hvorvidt der er ivaerksat en foranstaltning eller
undersggelse vedrgrende det barn eller den
unge, som underretningen vedrgrer. Dette
geelder dog ikke, hvis seerlige forhold gor sig
geeldende, jf. servicelovens § 155 b, stk. 2.

Familiecentret kan ved en underretning efter §
153 orientere den, der foretog underretningen,
om, hvilken type foranstaltning der er ivaerksat,
og om den planlagte varighed heraf, hvis
oplysningerne herom vil kunne have vaesentlig
betydning for en stgtte, som den pagaeldende,

under udgvelse af hvervet eller tjenesten, kan
yde barnet eller den unge. Dette geelder dog
ikke, hvis szerlige forhold ggr sig geeldende, jf.
servicelovens § 155 b, stk. 3.

| sager, hvor der modtages en underretning om
et barn eller ung, hvor der er iveerksat foran-
staltninger efter servicelovens bestemmelser,
genvurderer Underretningsenheden sagen, jf.
servicelovens § 155 a, med inddragelse af en
fagperson, der ikke tidligere har veeret involve-
ret i sagen.

Bgrnehuset skal sikre en koor-
dineret og skansom tveerfaglig
indsats af hgj kvalitet over for
det enkelte barn, sa barnet far
bedre mulighed for at komme
sig efter et overgreb. Bgrne-

husets malgruppe er bgrn og

BESKRIVELSE
AF BORNE-
HUSET

unge i alderen 0O til og med 17 ar, som har veeret
udsat for —eller hvor der er mistanke om — vold
eller seksuelle overgreb. Det er barnets hjemkom-
mune, der vurderer, om barnet eller den unge skal



udredes i Bgrnehuset. Bgrnehuset yder radgivning
og vejledning til kommunale myndighedsradgivere
som led i udarbejdelse af bgrnefaglige undersg-
gelser (jf. servicelovens § 50). Bgrnehuset samler
saledes de relevante myndigheder og faggrupper
under samme funktionelle enhed, sa barnet og
familien, hvor det er ngdvendigt, kan veere i kon-
takt med bade de sociale myndigheder, politi,
retsvaesen og sundhedspersonale ved at henvende
sig ét sted.

Der ligger bgrnehuse i alle fem regioner. Bgrnehus
Midt ligger i Region Midtjylland og samarbejder
med alle 19 kommuner i regionen. Bgrnehus Midt
har adresse i bade Aarhus og Herning.

Bgrnehus Midt, Aarhus:
Marselis Boulevard 179
8000 Aarhus C

Bgrnehus Midt, Herning:
Industrivej Nord 1A 7400
Herning.

yder psykologisk krisehjzelp og krisebehandling
til bgrn og unge udsat for overgreb

vurderer barnets/den unges behov for leegelig
undersggelse

laegger lokaler til politiets videoafhgring af bgrn
op til og med 14 ar

vurderer barnets/den unges behov for stgtte og
behandling

radgiver den kommunale sagsbehandling og
bistar med at undersgge barnets/den unges
behov for stgtte som led i den bgrnefaglige
undersggelse.

§ 2, stk. 2. Barnet har ret til
omsorg og tryghed. Det skal
behandles med respekt for sin
person og ma ikke udsaettes
for legemlig afstraffelse eller
anden kreenkende handling.

BESKRIVELSE
AF LOVGIV-
NINGEN

Straffemaessigt er vold opdelt i en raeekke kategori-
er af strafbare handlinger med beskrivelser af til-
hgrende strafferammer. Det drejer sig om fglgende
paragraffer i straffeloven:

§ 244. Den, som gver vold eller pa anden made an-
griber en andens legeme, straffes med bgde eller
feengsel indtil 3 ar.

§ 245. Den, som udgver legemsangreb af saerlig ra,
brutal eller farlig karakter eller ggr sig skyldig i
mishandling, straffes med faengsel indtil 6 ar. Har
et sadant legemsangreb haft betydelig skade pa
legeme eller helbred til fglge, skal dette betragtes
som en sarligt skaerpende omstaendighed.

§ 245 a. Den, som ved et legemsangreb med eller
uden samtykke bortskaerer eller pa anden made
fierner kvindelige ydre kgnsorganer helt eller del-
vis, straffes med faengsel indtil 6 ar.

§ 246. Har et legemsangreb veeret af sa grov be-
skaffenhed eller haft sa alvorlige skader eller dg-
den til flge, at der foreligger skaerpende omstaen-
digheder, kan straffen stige til faengsel i 10 ar.



03
LINKS

Handleveje for ansatte i Sociale Forhold og Beskaeftigelse
Handleveje for ansatte i Bgrn og Unge
Handleveje for ansatte i Kultur og Borgerservice

Materiale vedrgrende overgreb:
www.socialstyrelsen.dk/born/overgreb

FALLES

BEREDSKAB

BORN OG UNGE, KULTUR OG BORGERSERVICE OG SOCIALE FORHOLD OG BESKAFTIGELSE
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